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S T Y R E S A K     

 
Saksnummer: 48/20 
 
Sakskategori:  Beslutningssak 
 
Sakstittel: Høgskoledirektør – forslag til kunngjøringstekst og innstillingsutvalg  
 

 

Til: Styret 

Fra:                    Rektor 

  

Dato:  8.9.2020 

Saksbehandler:  

Arkivar:                                 

Seksjonssjef Virksomhetsstyring  

 

 
 

1. Saksdokumenter 
 

• Saksutredning 

• Vedlegg 1: Kunngjøringstekst 
 
 

 
2. Saksutredning 

 
2.1 Bakgrunn 
Direktør Annemarie Bechmann Hansen har sagt opp sin stilling. Hennes siste arbeidsdag er 
6.9.2020.   
 
Styret må iverksette en ansettelsessak for å finne hennes erstatter. 
 

2.2 Rettslig grunnlag 

I henhold til statsansatteloven § 4 første ledd, skal ledige stillinger lyses ut offentlig. 

 

KHiOs personalreglement beskriver sammensetningen av innstilingsutvalg for ansettelse av 

høgskoledirektør, jfr pkt.3.1  

Søknadsfristen skal minimum være tre uker, jfr. Personalreglementet pkt 3.1 

2.3 Kunngjøringstekst 
Vedlagt følger et forslag til kunngjøringstekst. Denne er utarbeidet på grunnlag av 
kunngjøringsteksten som ble benyttet ved ansettelsen av Annemarie Bechmann Hansen, der 
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ansvars- og arbeidsoppgavene, kompetansekravet og de personlige egenskapene er 
gjentatt.  

2.4 Innstillingsutvalg  
Ansettelse av høgskoledirektør skal skje på grunnlag av innstilling fra et innstillingsutvalg, jf. 
uh-loven § 11-1 nr. 3. Sammensetningen av innstillingsutvalgene fremkommer i styrevedtak 
47/2015, jfr personalreglementets pkt. 4.1  

Innstillingsutvalget skal ha følgende sammensetning:  

• Rektor (leder)  

• Et eksternt styremedlem (oppnevnt av styret)  

• En dekan (oppnevnt av styret) 

• En seksjonssjef (oppnevnt av styret)  

• Tre representanter for de ansatte (oppnevnt av fagorganisasjonene i fellesskap)  

Innstillingsutvalget utgjør intervjugruppen.  

Innstillingsutvalget foreslås sammensatt slik: 

- Rektor Måns Wrange (leder)  
- Gunn-Elin Bjørneboe (eksternt styremedlem oppnevnt av styret)  
- Snelle Hall, dekan avdeling Dans (oppnevnt av styret) 
- Pål Stephensen, seksjonssjef Virksomhetsstyring (oppnevnt av styret)  
- Merete Lingjærde (Forskerforbundet) 
- Anders Hamre (NTL) 
- Kristin Øye Gjersdal (Parat)  

2.4 Rekrutteringsprosessen 
KHiO benyttet Amprop Delphi i prosessen med å rekruttere Annemarie Bechmann Hansen.  

Styret må ta stilling til om KHiO skal la seg bistå av et rekrutteringsbyrå i ansettelses-
prosessen, eller om vi skal gjennomføre den selv. 

Med tanke på stillingens nivå og viktighet, samt å sørge for at KHiO får et best mulig 
grunnlag for ansettelsen, anbefales at KHiO benytter et rekrutteringsbyrå. 

2.5 Tidsplan 
Det foreslås at søknadsfristen settes til 15.10.2020. Målsettingen er å fatte vedtak om 
ansettelse i styrets møte 8.12.2020. 

2.5 Midlertidig løsning 
I og med at ansettelsesprosessen vil ta lengre tid enn frem til tidspunktet for Annemarie 
Bechmann Hansens siste arbeidsdag, må styret finne en midlertidig løsning frem til 
tidspunktet da en ny direktør tiltrer. 

Det foreslås at styret benytter tiden frem til styrets møte 27.10.2020 for å finne en midlertidig 
løsning. 

Forslag til vedtak 

 
Styret godkjenner kunngjøringsteksten for ansettelse av Høgskoledirektør.  
 
Søknadsfristen settes til 15.10.2020. 
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Styret godkjenner følgende innstillingsutvalg for stillingen: 

- Rektor Måns Wrange (leder) 
- Gunn-Elin Bjørneboe (eksternt styremedlem) 
- Snelle Hall (dekan Avdeling Dans) 
- Pål Stephensen (seksjonssjef Virksomhetsstyring)  
- Merete Lingjærde (Forskerforbundet) 
- Anders Hamre, (NTL) 
- Kristin Øye Gjersdal (Parat)  

KHiO skal la seg bistå av et rekrutteringsbyrå i ansettelsen.   
 
Styret fatter i sitt møte 27.10.2020 vedtak om hvem som skal inneha stillingen som 
Høgskoledirektør frem til tidspunktet da en ny tiltrer 
 
 


