Protokoll

14. mai 2013 ble det holdt forhandlingsmete mellom Kunnskapsdepartementet og berorte
organisasjoner om reforhandling av avtaler om valgte verv universitetene, de vitenskapelige
hayskolene, de statlige hoyskolene og kunsthayskolene av 18. november 2008.

Til stede p& meotet var:

Bodil Marie Olsen Kunnskapsdepartementet
Anders Trodal Kunnskapsdepartementet
Eirik Rikardsen Forskerforbundet/Presteforeningen/ Norsk Ergoterapeutforbund/

Norsk Radiografforbund/Norsk Fysioterapeutforbund

Anne M. Lystad Norsk Sykepleierforbund

Guro Vadstein Norsk tjenestemannslag / Skolenes landsforbund

Kjell Naas Den norske veterinerforening

Guri Sandbakken Utdanningsforbundet

Ingrid Myran Fellesorganisasjonen

Per Egeness Tekna/ Samfunnsviterne/ Norges Farmaceutiske forening/

Arkitektenes fagforbund/ Samfunnsekonomene/ Naturviterne/
NITO/ Den norske tannlegeforening/ Norges Juristforbund/ Den
norske legeforening

Partene er enige om at denne avtalen avleser avtale av 18. november 2008 om honorering av
valgte verv ved de statlige hayskolene og kunstheyskolene og avtale av 18. november 2008
om honorering av valgte verv universitetene og de vitenskapelige hayskolene.

Denne avtalen gjelder for ansatte som blir valgt til rektor pd den institusjonen de allerede er
tilsatt.

A. Valgt rektor pa institusjoner der direktor er lonnet etter lederlonnssystemet i staten

Godtgjerelse for vervet som rektor ved universiteter, vitenskapelige hogskoler og hagskoler
hvor direkter er pd lederlennssystemet i staten, gis med et kronetillegg som tilsvarer
differensen mellom lenn i ordineer stilling og 110 % av basislenn for direktoren.

Kronetillegget skal imidlertid minst utgjere:

Universitetet i Oslo, kr. 500 000

Universitetet 1 Bergen, kr. 450 000

Norges teknisk- natur vitenskaplige universitet, kr. 450 000

Universitetet 1 Tromse - Norges arktiske universitetet, kr. 400 000
Norges Handelshogskole, kr. 280 000

Universitetet for milje- og biovitenskap, kr. 280 000 (t.o.m. 31.12.2013%)



Norges veterinezrhagskole, kr. 230 000 (t.o.m. 31.12.2013%*)
Norges miljo- og biovitenskapelige universitet, kr. 330 000 (fra 1.1.2014%)
(*under forutsetning av fusjon)

B. Godtgjerelse for vervet som rektor der direkter er lennet 1 samsvar med
Hovedtariffavtalen i staten

Godtgjerelse for vervet som rektor ved universiteter, vitenskapelige hegskoler og hagskoler
hvor direktor ikke er pa lederlennssystemet i staten, gis med et kronetillegg som tilsvarer
differansen mellom lenn i ordineer stilling og felgende kategorier i statens lederlennssystem,
med et paslag pa 10 %:

Ekstra store virksomheter ~ kategori Co

Store virksomheter kategori C0O
Mellomstore virksomheter  kategori Bo
Sm4 virksomheter kategori A0

Kronetillegget skal imidlertid minst utgjere:
Ekstra store virksomheter  kr. 400 000

Store virksomheter kr. 330 000
Mellomstore virksomheter  kr. 280 000
Smaé virksomheter kr. 200 000

C. Bestemmelser som gijelder alle institusjoner

Rektors lenn felger lennsutviklingen i lederlennssystemet 1 perioden. Det er overlatt til
partene lokalt & ta stilling til prinsipper for kompensasjon for evrige verv. Det henstilles til
partene lokalt & vurdere hvordan opparbeidet kompetanse og erfaring, samt eventuell
manglende lennsutvikling i ordineer stilling, kompenseres.

Dersom direkteren ved en virksomhet blir overfert til lederlonnssystemet eller tilbakefert til
Hovedtariffavtalen, gis rektor godtgjerelsen i samsvar med endret kategori. Ved
sammenslding av virksomheter vurderer departementet hvilke konsekvenser dette har for
rektors godtgjoring.

Virkningstidspunkt

Avtalen gjelder fra 1. august 2013 og i tre ar. Avtalen gjelder deretter for ett ar om gangen,
med mindre den er sagt opp i henhold til lovlige frister. . ;_-_—-; - 7
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