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Bakgrunn

Kunsthggskolens styre behandlet spagrsmalet om etablering av faglige kollegiale organ pa
institusjonsniva i sak 26/19 i mgte 11. juni 2019. Saken til mgtet samt protokoll med vedtak
vedlegges saken. Merk saerlig at en arbeidsgruppe ledet av tidligere prorektor Merete
Lingjeerde og tidligere forskningsleder Trond Lossius utarbeidet en rapport, som Ia til grunn
for forslaget til styret.

Som det fremgar av protokollen vedtok styret & «oppfordre kommende styre til & arbeide
videre med saken». Det ble protokollfart falgende fra styremgatet:

Styret mener at en modell med faglige kollegiale utvalg pé institusjonsniva kan bidra i faglige
utviklingsprosesser, faglig involvering, samhandling og administrativ stgtte pa
institusjonsnivé ved Kunsthggskolen.

Prosessen som er gjennomfart, viser at det gjenstar noe arbeid med & finne en
hensiktsmessig modell.

Styret mener at det spesielt er behov for & se ngyere pa:

- slanking av saksomrader, mandat og arbeidsomfang

- avklaring av forholdet mellom beslutningsmyndighet vs rédgivende myndighet
- avklaring av forholdet mellom strategiske vs oppgaveorienterte saksomrader
- avklaring av organisering, sammensetning og antall utvalg.

Styret mener at patroppende styre bgr prioritere etablering av et ph.d.-utvalg for
Kunsthggskolen.



Styret oppfordrer patroppende styre til & arbeide videre etter disse fgringene.

Videre arbeid

Rektor Mans Wrange har varslet at han gnsker a prgve ut en modell hgsten 2019, der
oppgavene som var tenkt lagt til kollegiale organ pa institusjonsniva, lgses av en utvidet
ledergruppe, bestdende av rektor, prorektor, direktar, dekaner, en fagansatt fra hver avdeling
(fra programradene), seksjonssjefene for hhv studie- og forskningsadm og teknisk
produksjon. Utvidet ledergruppe vil fungere som radgivende til rektor (og direktar i saker som
omfatter administrative ressurser eller lgsninger).

Formalet med denne lgsningen er & gjgre seg erfaringer med en bredere involvering av
fagansatte i beslutningsprosesser pa institusjonsniva, samt & sikre at bade dekaner og
fagansatte deltar i samme prosess. Det vil | lgpet av hgsten 19 og varen 20 bli utarbeidet et
nytt forslag til organisering av prosesser som sikrer at fagansatte involveres |

Direktgr vil, i samrad med rektor, komme tilbake med en eller flere saker til styret i lgpet av
2020.
Forslag til vedtak

Styret tar redegjgrelsen fra direktar til orientering og ber administrasjonen, i samarbeid med
rektor, om & fremlegge en ny sak for styret i lgpet av 2020.

Styret ber om & bli holdt orientert om saken, senest pa styremgtet i mars 2020.
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