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Workshop med ansatte
O g St u d e nt e r miro Verkst;é an':satte T 2

4  Mobil ansatt vs. stasjonaer ansatt

P Plasser deg selv i figuren i dag
° ° ° (0] ° E
Ansatte og studenter ble invitert til a delta i T o
. " O  oicsomar  wmainkl Senabod et
workshops i uke 49. O ¢ R e == =
P _— " 0
A
Workshopene ble avholdt digitalt 7. og 8. desember, med = - : . , ,
tt M
[4]

ansatte og studenter i hver sin gruppe. | forkant av workshop

ble det utarbeidet brukerprofiler basert pa tidligere ‘ . ‘
Stilling Stilling stiling Stiling

kartlegging (gaturer), og deltakerne ble presentert for disse

samt bedt om a plassere sin egen stilling inn i en brukerprofil.

Videre ble bru kerproﬁlene diskutert i |yS av dagens arealbruk. Utsnitt av det digitalt workshopverktayet Miro, som ble brukt til & giennomfere

workshop.

MELLOMROM
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Brukerprotiler

Basert pa tidligere kartlegginger har
det blitt utarbeidet totalt 5
brukerprofiler, hvorav 2 representerer
ansatte og 3 representerer studenter.

Brukerprofilene beskriver typiske

profiler som studerer og jobber pa
KHiO.

MELLOMROM

arkilekturpsy<clogi a3



Brukerprotil — Mobil ansatt

Den mobile ansatte er en ansatte som har en
variert arbeidshverdag, bade i form av ulike
arbeidsoppgaver og bruk av ulike rom og
soner. En typisk mobil ansatt bruker mye tid
pa a bevege seg mellom rom og soner i
lopet av en dag.

Rommene og sonene som kan bli brukt av
den mobilen ansatte kan dreie seg om alle
arealer pa skolen, veere seg
undervisningsrom, kontorplass, lager,
utgvende rom (verksted, scener, studio,
provesaler), mgterom og sosiale soner -
felles eller innad pa avdelingen.

Grad av variasjon i
arbeidsoppgaver

Hoy
|

Lav

Daglig aktivitet
mellom rom og
soner som er
nagdvendige for
arbeidet

60 min +

min

Antall rom og
soner brukt i
lopet av en
uke

10

Samarbeid
med andre

100

Individuelt
arbeid

100

MELLOMROM
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Brukerprotil — Stasjoneer ansatt

Den stasjonzere ansatte er en ansatt som |
starre grad behgver et sted der man kan jobbe
konsentrert og individuelt, samtidig som man
har tilgang pa rom og soner der man kan
samarbeide med andre. En typisk stasjonaer
ansatt beveger seg mindre i lgpet av

hverdagen, og er gjerne i starre grad avhengig Grad .
rad av variasjon i

ki for a utfare | :
av utstyr/skjerm for a utfere jobben pa en god arbeidsoppgaver

mate.

Rommene og sonene som kan bli brukt av den Hoy
stasjoneere ansatte avhenger av stillingen, men
det kan eksempelvis dreie seg om egen
arbeidsplass eller eget verksted. | tillegg vil

den stasjonaere ansatte benytte seg av
fasiliteter som sosiale mateplasser, innad eller
felles (kantine). Undervisningsrom, grupperom
og mgterom kan ogsa blir brukt, men gjerne i Lav
mindre grad enn den individuelle

arpeidsplassen.

Daglig aktivitet
mellom rom og
soner som er
nagdvendige for
arbeidet

60 min +

min

Antall rom og
soner brukt i
lopet av en
uke

10

Samarbeid
med andre

100

Individuelt
arbeid

100

MELLOMROM
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Brukerprotil — Student individuell praksis

Student individuell praksis er en student som
hovedsakelig jobber selvstendig med eget
kunstnerisk arbeid, og samarbeider kun periodevis
og i spesielle sammenhenger.

Studentene vil fortsatt ha behov for & samarbeide
med undervisere og fa veiledning. Det kan veere i
forlengelse av et kurs eller i forbindelse med en
forestilling. Student med individuell praksis har i
mindre grad behov for & bruke verksted, og bruker
mest individuelt tildelte plasser eller forbeholdte
arealer.

Studenten deltar i undervisning, og bruker andre
rom og soner i forlengelse av det. Det er noe bruk
av bibliotek og medielab etter prosjekt og
individuelt anske og/eller behov.

Bruk av
verksted/
spesialrom

Hoy

Lav

Bruk av
individuell
arbeidsplass

Hoy

®

Lav

Daglig aktivitet
mellom rom og
soner som er
nagdvendige for
arbeidet

60 min +

?

0

min

Antall rom og
soner brukt i
lopet av en
uke

10

Arbeid med
andre

100

Individuelt
arbeid

100

MELLOMROM
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Brukerprotil — Student individuell praksis med verksted/spesialrom

Student individuell praksis med verksted/
spesialrom har mange av de samme
karakteristikkene som student individuell
praksis. Hovedforskjellen ligger i at studenten
er helt avhengig av verksteder eller spesialrom
for a utfere det kunstneriske arbeidet.
Studenten bruker ogsa egen individuell

arbeidsplass feks—studio} i tillegg til verksted/

spesialrom.

Studenten deltar i undervisning, og bruker
andre rom og soner i forlengelse av det.
Studentene er ogsa avhengig av a jobbe
sammen med veiledere og undervisere. Det er
noe bruk av bibliotek og medielab etter
prosjekt og individuelt enske og/eller behov.

Bruk av
verksted/
spesialrom

Hoy

Lav

Bruk av
individuell
arbeidsplass

Hoy

Lav

Daglig aktivitet
mellom rom og
soner som er
negdvendige for
arbeidet

60 min +

¢

min

Antall rom og
soner brukt i
lopet av en
uke

10

;

Arbeid med
andre

100
0

Individuelt
arbeid

100

MELLOMROM
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Brukerprofil — Student samarbeidsorientert praksis

Student samarbeidsorientert praksis er en
student som i stor grad jobber sammen med
andre som en del av det kunstneriske arbeidet.
Det er ogsa individuelt arbeid som en del av
studiet, men samarbeidet vektlegges.
Samarbeidet er ofte sammen med bade
medstudenter og undervisere. Det individuelle
arbeidet foregar ofte som selvstendige avinger.

Student med samarbeidsorientert praksis
bruker store deler av sin dag i scener, studio og
provesaler.

Bruk av
verksted/
spesialrom

Hoy

Lav

Bruk av
individuell
arbeidsplass

Hoy

®

Lav

Daglig aktivitet
mellom rom og
soner som er
nagdvendige for
arbeidet

60 min +

_

min

Antall rom og
soner brukt i
lopet av en
uke

10

Arbeid med
andre

100

Individuelt
arbeid

100

MELLOMROM
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Seksjonsansatte - Brukerprofiler

Mange seksjonsansatte har en mobil arbeidshverdag
der de har stor variasjon i arbeidsoppgaver. De
beveger seg mye i lgpet av en dag, og bruker mange
rom og soner i Igpet av en uke. De fleste oppgir at
de har oppgaver som bade er individuelle og
samarbeidsbaserte, med en svak overvekt av
samarbeidsorientert arbeid. Tross hayre grad av
samarbeid, fgrer skarene samlet til en mobil
brukerprofil for de fleste seksjonsansatte. To ansatte,

under SBI og SFF (biblioteket) har en profil som

samsvarer mer med en stasjoneer ansatte. Dette
understreker at det er interne forskjeller blant
seksjonsansatte, og vi vil finne bade mobile og
stasjonaere ansatte pa dette organisasjonsnivaet.
Dette ble ogsa trukket frem av deltakerne i workshop,
og de kunne fortelle at det vil vaere forskjeller pa

bade seksjonsniva, teamniva, og individniva.

Grad av variasjon i
arbeidsoppgaver

)

Lav

Daglig aktivitet

mellom rom og Antall rom og
soner som er soner brukt i Samarbeid Individuelt
nedvendige for lopet av en med andre arbeid
arbeidet uke
60 min + 10 100 100

( 1 |

®

e
S

0 1 0 0
min
Virksomhets TP- SFF -
Biblioteket - TP - SBI - Drift,
styring, studentverk Studiekon
seksjonssjef Teamledeer Scenekunst e Teamleder sulent
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Tilrettelegging i dagens lgsninger

. . Daglig aktivitet
— Dagens lasninger legger ikke mellom romog  Antall rom og
o . . o soner som er soner brukt i Samarbeid Individuelt
sa godt opp til samarbeid, det er Grad av variasjon i pgdvendige for lopet av en ed andre arbeid
. ) arbeidsoppgaver arbeidet uke

eksempelvis for fa materom

Hoy 60 min + 10 100 100

Y
) S T »

— Dagens lasninger legger ikke

\ > @ e
®

godt opp til samarbeid, for

enkelte seksjoner og team er det Lav 0 1 0 0

min

store tysiske avstander mellom

hverandre

MELLOMROM
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Seksjonsansatte - Brukerreiser

De ansatte ble bedt om a beskrive en typisk
arbeidhverdag. Hvilke oppgaver den bestar av,

og hvor disse utfares.

For noen ansatte er det utfordrende a beskrive
en typisk hverdag, da dagene og ukene
varierer stort. For andre er det lettere a
beskrive. Videre kan noen beskrive en typisk
dag pa seksjons og/eller team-niva, mens
andre kun kan snakke pa vegne av seg selv.
Dette tyder pa at det er store forskjeller

mellom seksjoner, team og individer.

Alle ansatte understreker at brukerreisene er

veldig generelle og kan variere i stor grad.

SFI - Bibliotek

kdaterom bcok aart -

™ Y . : - . . ’
bil: eller rekiurst Irtemnt sosialt crrrace .- o 13:00
Agmer med rterne Kantine -
une| Meterom bookbart -
' i - 11:00 o b o eller rektoras
Sclw..:-'ullg o hieid .
&rbeid mzc hey ’ Se v wndip arbeic Mater m=c Int2rne
Lancars as|on )
Egcr obcidsp ass X Arosid mad Foy
koo aqtrasjan
zgen arbeids ol ss
0800 frbelo med lav
.

konscrtrasjon

VS - Seksjonsleder

Inte-rr <osialt nrerade

Mzt rred aszrrs Katbne JUPEEL 13:00

M@ ara n haokoart -drej

Mazar ~ad ineme
Ptoder =1l e eree

Natercmn I:;wzch.c'l IRRE TR 11:00
. IWemarcm oza<ba‘t

08:00

Aktivitet

selystendiz arbeid

nrbelc med ey

taone
Egen srosdsplass

Wetzr medirter-<

Sted

17:00

ublizumst eneste,
reter studenzer

diolictzk

1500 -

tzlvsmendig orbe d

17:00

fMate~a=1 ooTkbsm

- 15:00 - --~

MELLOMROM
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Seksjonsansatte - Brukerreiser

: en gang | ulken - frem :
1 uzzm [ |
- TP - Scenekunst [o— :
: .
: 17:00 :
5 e sosakomdde  Mewrom booktan :
1 Lurs) Mater med interne :
E T“M'-'__ ----- 13:00 """"" . s.h,,mm. E
5 v i T 00 e "B 1500 :
1 Morgenmate :
; e e :
: s :
: 08:00 | rttoos :
5 : Aktivitet

G s 1700

Praktisk undervisning

Teoretisk undervisning

Hoy konsentrasjon
Selvstendig arbeid

Hey konsentrasjon i
Selvstendig arbeid '

Mater med interne

08:00 e

Ikke stor grad av
matevirksomhet

'
.
'
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
OB BN BN B B BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN B BN BN B B M
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Seksjonsansatte - Brukerreiser

arbeid

Aktivitet

SBI - Arkiv 17:00
@lger opp brukere, ting .
Selvstendig arbeid, konsentrasjonsarbeid hay som har oppstatt d konsentr:s'j'do::m'hq
S 1300 - (e mbupes )

Lav. til middels kons  __..--T 77T _

o 11:00 - T 15:00 -
T Lo

08:00

MELLOMROM
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Seksjonsansatte - Brukerreiser

SBI - Renhold .
o 1300 -
100 R 15:00 -
08:00
-
Aktivitet Sted

MELLOMROM
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Faglig ansatte - Brukerprofiler

De faglig ansatte varierer noe i hvor mange soner

de bruker i lgpet av en dag, og hvor mye
selvstendig arbeid de har mot samarbeid med

andre.

De svarer imidlertid mer likt pa spagrsmal om
variasjon i arbeidsoppgaver og hvor mye tid de
bruker pa a bevege seg mellom rom og soner i
lopet av en dag. Bemerk at mange ofte svarer at
de bruker mindre tid pa a bevege seg enn de
faktisk gjer. De ansatte forteller ogsa selv at de
anser seg som mobile ansatte, noe som vil passe
bedre overens med a bruke lenger tid hver dag i
bevegelse. Programkoordinator teater skiller seg
noe ut ved a ha en mer typisk stasjonaer

ansattprofil.

Grad av variasjon i
arbeidsoppgaver

Hoy

Lav

Design -
klesdeasign -
Programled

er

Dans -
professoi

Daglig aktivitet
mellom rom og
soner som er

nedvendige for
arbeidet

60 min +

o @
0

min

K&H tekstil -
Fersteamm
uniensis

{unstakade

miet -

pProgramkeo
rdinator

Antall rom og
soner brukt i
lopet av en

¢
@
-

K&H
keramikk -
hoyskolelekt
or

Samarbeid
med andre

- 009

 Kunstakade

miet -

~ professor

Individuelt
arbeid

Design -
Professor

100
-
0

Grafisk
design -
Fersteamen
uensis

MELLOMROM
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Tilrettelegging i dagens lgsninger

— Generelt ikke godt tilpasset for konsentrasjonsarbeid for — Stipendiater skal vaere koblet pa og kunstnerisk plassert,

ansatte i dag. Mangler tilstrekkelig med statterom, som stillerom men det finnes ikke plass i dagens arealer.

o.l. Farer til at mange gjer individuelt arbeid og

konsentrasjonsarbeid hjemmefra — Dans mangler prosjektrom pa MA og PHD-niva, og

individuelle arbeidplasser til studenter i prosjektperioder

— Generelt gnske om a kunne vaere mer spontane i hvilke rom

man kan/ensker & bruke der og da — Utfordrende a gjeore KUF-arbeid pa en skrivebordspult,

har behov for vegger a jobbe pa

— Noen undervisningstyper er mer avhengige av en viss type

rom enn andre. For kunstakademiet er det viktig med «spontane» — Grafisk design opplever at det er veldig utfordrende at

steder der man kan preve ting ut. Skal ikke matte trenge a booke studentene ikke har klasserom og hjemmeomrader ti

undervisning. Tar mye tid a planlegge
— Master i teater har utfordringer knyttet til plass for individuelle
prosjekter. Stort press pa rom og scener. Det samme gjelder

stipendiatene

MELLOMROM
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Faglig ansatte - Brukerreiser

De ansatte ble bedt om a beskrive en typisk
arbeidhverdag. Hvilke oppgaver den bestar av,

og hvor disse utfares.

Kunstakademiet - professor

Macar med eksterne

matzrom kke EookEat
Utenfor camous

Kantne Veilegnirg av stucente-

Studertarbe dsplass

ater mad intarne
Meleron ikks bouckant AUk-eroeid

Utenfor campus

08:00

Memcrow bac<bart
Netzram ikke Louklert R

Srudentarke dsplass

T 11500 -

Galleriautstillings-om

Studenial vricsp ass

Aktivitet Sted

Prakask unczrvisning

leo-etisk ungemvisning
Marercn backbars
Meterom ikka bookbart
17:00 Studeritarbe deulass

Selysiendip arbeid

Ulen'ur campus Verknrdsundendsn ng

Lars) -

: Wenr <Stex
1 3 D O Kantinz
* R NN _Inzernt soslalt omrids Sosialt Somvaer
Utenfor campLs P Uzerfor cavp.s
Telstansam-aler ... Sudenarbeidsplass
Eger araeldsalass -2 15:00
Pauser
KarLine
ntemtsos &lt amrace
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Faglig ansatte - Brukerreiser
Aktivitet _

lelelons g Laler

Avdelingsmate (wer 7

Susidll sarva lad

iglennem

Meter mad
interre/eksterne selvstendig arbeic

17:00

Begge

Kurs
Veiledning av siudenter Praktiss undervisring
- == S
08:00 I coretsk undervisnin i s

MELLOMROM
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Faglig ansatte - Brukerreiser
Aktivitet —

Semirar

Sehstendig arbeid

Veilatining v sldent = -

Mater med ekstamre

— ===

Luns 17:00

;
Fksam=n
T Rt 11:00 - :
~--- 5000 ----
: KU arbeid
' _ Tecretiscuncervisning
08:00 verkstedsundervisning _ Telsforsam:aler
DY-16 + Iitt Fraktis< undervisning _
hjermime om {.rs \rim e
“7-20 eks waxe
-

MELLOMROM
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Faglig ansatte - Brukerreiser
Aktivitet _

. Kunst og Handverk - Keramikk - hggskolelektor |
E Mz e rnad chester e E
E Salvstend g arbeld Pra':::_:';:::::':::::’. — Srsialt camuer 7 P i
E Mater med interre vailadning av stLdenter _ e :
5 17:00
| ol |

| e 13000 - E

: 11:00 ------- - 15:00 ----
E Tearetis< undervisning :
E ' dtstillinger (studenter) _ :
: 08:00  Galeiitsilingsrom Mate o <ke aookar ;
09-17 pa :
: skalen, 1 :
: rime kvelds ;
: til admin :
e e e M mceemmemmeeeeemmmmmemeemmemmmeeemmmmmmmmmemmmmmmmmmmemmmmmmmemememmmmmmmmemmmmmmmmmmemmmmmmmmeeemmmmmmmmmemmmmmmmmmmemmmmmmmmmmemmmmmmmemememmmmmmmmememmmmmmememmmmmmmmmemmmmmmmmmmeme———-
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Faglig ansatte - Brukerreiser
Aktivitet —

. Kunstakademiet - skrivepraksis og teori - professor E
i Jauser Eksamen E
5 e 4
: oraktisk undervisning ; :
' Farkeredelse til Moter med intarne " :
. undervisning ‘ :
o Memmeoner e 5
: Lursl i

MELLOMROM
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Faglig ansatte - Brukerreiser

Design - Professor

Mater med inteme
Meterom ikke bockbart

Utenfor campus

Mater mec skstermne
Materom ikke bookbart

-

08:00

Veiledning av studenter
Kurs

Teerctisk undervisning

Praktisk uncervisring

Vipteram hookbart

Auditorium/klasserom
Verkared

Galleri/utstillingsrom -

-

11:00 - "

KJF-arbeid

Utenfor campus

Pauser

Inlernt sosialt omrade

luinsi

Utenfor campus

Aktivitet

-

Telefonsamtaler

Stllerom

MELLOMROM
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Faglig ansatte - Brukerreiser
Aktivitet —

Grafisk design - Fersteamanuensis :

Mater med ekstarne

Selvstendig arbeld Soslalt samveaer
verkstedsundendsning

| Mete mes terne  Uientorcampus
5 et

Tl 11:00 -----—~ o Kurs el 15:00 -

Teefansamtaler

Teorelisk undervisning
i KUF-arbeid

: 08:00

MELLOMROM
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Faglig ansatte - Brukerreiser
Aktivitet —

Kunstakademiet - Programkoordinator

17:00

G —

Pzauser

Meter med studenter 13 0 0 . Telstonsamtaler
Luns ] ~--

: 15:00 e

Meter med inteme

08:00

MELLOMROM
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Faglig ansatte - Bru

Dans - professor

Selverand g arbeld Praqrisk undasdsring
=3en arceldsplass Fraw2sclizudiofsxne
semrinarer N aer med INte e
ke ootz e -
(L5 Teoretsk
s : K atzram boosbar:
At uter e e e drsenveargl | Meiom scoksol
BT, [Telatatialnl Braveesalistud Diosors
L Toen arssidaniase
Moo uockba, e
iper ctosd vkl EUF caluyd
L t2nfor campus Llenlzr canpes
A rmmrdortcr L o L L
KLIF.arzgid Lt " SROON - - -
JREnfar 2arr aLe ’
H|ammek trtar

07:30 05:00

kerreiser

Pradic: unde v ag
“rayasal/studicsiene
Seactinan e
(Frskt <o Temrerlsk
arzervisiing] - Mardrom saskaa

Cruppes Pravezal’sive srscena

13:.00 ----...

e 1500

Aktivitet

Valledn mp av sidarar

haicl. wreriz
Egen s hwilplhas | eTem s

TreyesaliSTUS SYSIENE . ena

Lot

17:00

18:00

atwiie s g orbes

Fjmnrekants e

Xi2x3s)
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Faglig ansatte - Brukerreiser
Aktivitet —

Klesdesign kostymedesign - Faglig programleder

Praktick uadervizning

Verksteds ndlerilealrg _
E—— (B R S

Yelled nlne av studanter Fa.ssr

KUF-arbeid 4| 700

Tewre. sk LndervEnirg

Mater med eks.erne Maler mec inkere

Scsial: samusr

Ekszrzn e 11-00 -----

Tele“tneam:a er

MELLOMROM
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Brukerprofiler pa KHiO

De ansatte ble bedt om a plassere seksjoner
etter brukerprofiler. Seksjonsansatte hadde
utfordringer med a plassere seksjoner etter
brukerprofiler, og trekker spesielt frem de
store variasjonen innad i seksjonene, bade
pa team- og individniva som en utfordring.

Dette understreker at det vil veere behov for

varierte omgivelser og tilstrekkelig tilgang pa

varierte rom og soner.

Vi likevel trekke ut et generell og overordnet
resultat basert pa innspillene til faglig

ansatte og seksjonsansatte.

Renhold

Stipendiater
Programkoordinator

TP - Scenekunst MOBIL ANSATT

Faglig ansatt
visuelle fag

Gjeste/timeforeleser

Ledelse

TP - Scenekunst

Programkoordinator

TP - visuelle fag (perioder)

Studier, forskning,

formidling Drift

Bibliotek IT

MELLOMROM
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Dagens spesialrom — utdaterte?

De ansatte fikk spagrsmal om de opplever at dagens spesialrom
er utdaterte.

— Filmrom pé bibliotek har gatt ut pa dato, — Markerom mangler sluk, lydstudio/
det trengs ikke og kan omdisponeres opptaktsrom er ikke godt nok lydisolert og
har utfordringer knyttet til stoy

— Alle spesialrommene pa scenekunst er

utdaterte, har ikke blitt oppdatert etter
2003
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Student G1 - Brukerprofiler

Studentene ble delt i to grupper.

Gruppe 1 (G1) besto av representanter fra dans
(samtid, BA9, Kunstakademiet (BA og MA), Opera
(MA), KH (MA), Teater (MA), Design (MA).

De fleste studentene, med unntak av dans og til en
viss grad K&H, oppga at de brukte individuelt
arbeidsplass i hey grad. Studentene pa scenekunst
bruker alle spesialrom som scener, provesaler og
gvingsrom i hey grad, mens de andre
studieretningene oppgir i lavere grad & benytte seg
av verksted. Alle opplever at mye av studiehverdagen
gar til individuelt arbeid, men oppgir at de naturligvis
er avhengige av undervisere og veiledere i
studiehverdagen. Studentene pa dans oppgir at de

bruker mange rom og soner i lgpet av en uke, mens

de andre studentene bruker faerre rom, mellom 4 til 6.

Bruk av
verksted/
spesialrom

Hoy

e
¢

Lav

Bruk av
individuell
arbeidsplass

Hoy

Lav

Opera

MA

Daglig aktivitet
mellom rom og
soner som er
nedvendige for
arbeidet

60 min +

-

0

min

Kunstak
admiet
MA

Antall rom og
soner brukti Arbeid med Individuelt

lepet av en andre arbeid
uke
10 100

k_l .

100
| |
1 0 0

Kunstak

admiet KH MA Mzt

MA

MELLOMROM
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Student G2 - Brukerprotfiler

Studentene ble delt i to grupper.

Gruppe 2 (G2) besto av representanter fra grafisk
design (BA), kunst i offentlige rom, K&H (BA og
MA), Kunstakademiet (MA), Dans (MA), Opera
(MA).

Studentene pa dans, K&H og opera, oppgir at de
bruker spesialrom og verksted i stor grad. K&H
oppgir at de ogsa bruker individuelle
arbeidsplasser i stor grad, mens studentene |
opera og dans bruker disse i mindre grad.
Studentene varierer i hvor mye tid de bruker pa a
bevege seg mellom rom og soner, der dans, K&H
oppgir a bruke mest tid pa a bevege seg. Alle
studenter, med unntak av dans, oppgir at de

jobber mer individuelt enn sammen med andre.

Bruk av
verksted/

spesialrom

Hey

Lav

)

Daglig aktivitet
mellom rom og

Bruk av soner som er

individuell nedvendige for
arbeidsplass arbeidet
Hoy 60 min +

|

-~

0
min
o S
- metall

MA

Antall rom og
soner brukti Arbeid med Individuelt

lepet av en andre arbeid
uke
10 100 100
|
L + o
1
1 0 0
MA Grafikk

Dans K&H MA

MELLOMROM
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Brukerprotiler pa KHiO

Studentene fikk i oppgave a reflektere rundt hvilke
studieretninger som passer best inn i de tre foreslatte
brukerprotilene - Student individuell praksis, student
individuell praksis med verksted/spesialrom, og student

samarbeidsorientert praksis.

For student med individuell praksis plasserte den ene
studentgruppen Kunstakademiet (BA og MA) Opera (BA og
MA), Design Grafisk (BA og MA) og Kunst i offentlige rom.
Den andre gruppen plasserte kun Kunstakademiet og
Opera under denne profilene. Den andre gruppen hadde
ingen representanter fra design grafisk og kunst i offentlige

rom, og valgte a ikke plassere disse studieretningene.

Samlet analyse tyder pa at gruppene var samstemte for

denne brukerprofilen.

Design
Grafisk (BA og
MA)

Bruk av
verksted/
spesialrom

Hoy

Lav

G1

Brukerprofil —
Student individuell praksis

Kunstakademiet

(BA og MA)
Kunst i
offentlige rom Opera (BA og
MA)
Daglig aktivitet
mellomromog  Aptall rom og
Bruk av soner som er soner brukti Arbeid med Individuelt
individuell ~ nedvendige for lzpet av en andre arbeid
arbeidsplass arbeidet uke
Hoy 60 min + 10 100 100

—
—

Lav 0 1 0
. Opera (BA og
MA)
Kunstakademiet
(BA og MA)
G2
MELLOMROM
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Brukerprotiler pa KHiO

For student med individuell praksis med verksted/spesialrom
plasserte begge grupper alle studieretningene under Kunst og
Handverk. Det var noe mer uenighet rundt dans og teater, hvor den
ene gruppen oppga at disse studieretningene passer best inn under
student individuell praksis med verksted/spesialrom, mens den andre
gruppen plasserte dans og teater under samarbeidsorientert praksis.
Utfordringen med plasseringen kan spores tilbake til dimensjonen
«samarbeid/arbeid sammen med andre», hvor den ene gruppen

opplever at det er vanskelig a plassere dans og teater under

samarbeidsorientert praksis nar det er hgy grad av selvstendig arbeid.

De nevnte profilene skal ikke representere studenter som ikke jobber
sammen med andre i det hele tatt, da alle studenter deltar i
undervisning og arbeid med andre, men heller hvilken man har mest
av - individuelt arbeid eller arbeid sammen med andre. Vi har tro pa
at med denne forklaringen til grunn, vil studentene kunne stille seg
bak at teater og dans vil passe bedre innunder en
samarbeidsorientert praksis. Dog med noen forskjeller pd BA og MA,

der MA for bade dans og teater er mer selvstendige studier.

G1

Brukerprotil —
Student individuell praksis med
verksted/spesialrom

Design - K&H alle
int. Og :
: retninger (BA
mgabeldesign og MA)
(BA og MA) 9
Daglig aktivitet
mellom rom og Antall rom og
Bruk av Bruk av SOfISIySOIier soner brukt i Arbeid med Individuelt
verksted/ individuell nedven«?lge for lopet av en andre arbeid
spesialrom arbeidsplass arbeidet uke
Hoy Hay 60 min + 10 100 100
Lav Lav 0 1 0 0
min
K&H alle : :
. Dans (BA og Design, tekstil
retninger (BA Teater (MA) ’
og MA) MA) (BA og MA)
G2 |
MELLOMROM
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Brukerprotiler pa KHiO

For student med samarbeidsorientert praksis plasserte
den ene gruppe alle studieretninger under dans og
teater her, men vektla at MA i dans er et mer
selvstendig studie enn BA. Den andre gruppen
plasserte ingen studieretninger her, men reflekterte
rundt at dans befinner seg et sted mellom student
samarbeidsorientert praksis og student individuell
praksis med verksted/spesialrom. Hovedgrunnen til at
de ikke gnsket a plassere dans under denne protilen, er
fordi de opplever studiet som mer selvstendig enn

profilen antyder. Med justering av dimensjonen

«Arbeid/Samarbeid med andre», tror vi likevel at begge
grupper ville veert enige i at dans og teater passer godt

inn i denne profilen.

Bruk av
verksted/
spesialrom

Hoy

Lav

G1

Brukerprofil —

Student samarbeidsorientert praksis

Daglig aktivitet
mellom rom og

Bruk av soner som er

individuell nedvendige for
arbeidsplass arbeidet
Hay 60 min +

——

*

Lav 0

G2

Dans alle

retninger (BA
og MA)

Teater alle
retninger (BA
og MA)

Antall rom og
soner brukti Arbeid med Individuelt

lgpet av en andre arbeid

uke

10

100 100

Dans alle
retninger (BA og
MA)

MELLOMROM
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Student - Brukerreiser

Studentene ble bedt
0 : - Design - kostyme- og klesdesign
om a beskrive en typisk
studiehverdag. Hvilke
oppgaver og
aktiviteter den bestar
av, og hvor disse

utfores.

Selvstendig arbeid teoretisk

Undervisning teoretisk

Mzterom boo<bart Egen erbeidsplass

- - .

08:00

| tinsj

Internt sosialt omrade

13:00 .

11:00 -

Jibliotek

kan brukes nar som helstca dagen for a bytte
rorm/evbreik

Aktivitet

Selvstendig arbeld prakrtisk

Praclisk arbeid med andre

Verksled

Grupperom Egen arbzidsplass

15:00 -~

Sted

17:00

“ause

Utenfor campus

MELLOMROM

arkitekturpsy<clogi as



Student - Brukerreiser
Aktivitet _

Kunstakademiet
17:00
Eget arbeid
B amsimess e 1300
Egel arbeid ’ ‘x‘\ /’,‘

.." Pause
08:00 %

MELLOMROM
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Student - Brukerreiser
Aktivitet _

Kunstakademiet

Selystencig aroed praktisk

L e

Selvstendig arbeld reoretisk Lunsj

Typisicdag 1 selvstendig arbeld . wpaass
S 1300 -

[IRRETTR 11:00 ------- - \\."n..__ 15:00

08:00 Undervisning teoretisk/praktisk - samtalebasert

Typisk dag 2: Undervisningsdag

MELLOMROM
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Student - Brukerreiser
Aktivitet _

Kunstakademiet
Fauase LLns) Pausa
17:00
Typ. sk dag 1: Unde rvisningsdag Gruppekrtikk - camralehasers undervisning i taste grupper osindet 3A ag MA
I 00 o
14:00 - 23:00

Selvstendig praktisk arbeid i eget studic med sporadiske pauser

08:00

Typisk dag 2: Selvstendig arbeid

T 11000 - el 15:00 ---

MELLOMROM
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Student - Brukerreiser

Aktivitet

Sted

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Kunst og Handverk - Tekstil

Typisk dag 1: Selvstendig arbeid

Luns,
Internt sosialt omrade
Selvstendig arbeid praktisk
Selvstendig arbeid praktisk U PP L LA 1 300
Egen arbeidsplass
Lunsj
Intarnt sosla't cn-dde

Urdervisning teoretisk

08:00 Bocxbart materom

Typisk dag 2: Undervisningsdag

_____

Selvstendig arbeid

Samtaler med laerero/studenter

Verksted

—--- 15:00

Selvstendig erbeid praktisk

Egen arbeidsplass

17:00

MELLOMROM
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Student - Brukerreiser
Aktivitet _

Selvsterdig eving

Typisk dag nar man ikke har prosjekt 17:00

Selvstendig aving Praktisk undervisning individuelt med lzerer en til en

' ' Praktisk undervisning | grupper

MELLOMROM
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Dagens spesialrom — utdaterte?

Studentene fikk spagrsmal om de opplever at dagens spesialrom
er utdaterte.

— Opplever at mange rom fgles relevante — Man kan ikke jobbe med lyd i medielab,
lydstudioene fungerer ikke som de bgr

— Viktig a huske pa at rom som fales

utdaterte i dag (som ikke blir brukt), kan bli

viktige i fremtidene for en annen

studentgruppe, ting endrer seg



Hvordan kommer studenter og ansatte seqg til KHiO i dag?

G e k’ 70

Kollektivtransport Egen bil/El-bil Til fots Sykkel/El-sykkel

Flesteparten av de ansatte oppgir at de gar eller bruker kollektivtransport
eller sykkel til a komme seg til KHiO. Noen bruker egen bil, og noen
bruker egen bil enkelte ganger etter behov. Studentene oppgir at de stort

sett gar eller sykler.
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