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Saksutredning 
Kunsthøgskolen opererer med en delegasjonsoversikt som omtaler høgskolestyrets 
sammensetning og styreinstruks og som sammenstiller styrets beslutninger om delegasjon til 
roller og organ som rapporterer til styret eller sorterer direkte under styret. 
 
I delegasjonsoversikten fremgår også roller/stillinger som sorterer under rektor og direktør. 
Både dekan (avdelingsleder), seksjonsleder og programansvarlig omtales i 
delegasjonsoversikten, selv om disse stillingene ikke rapporterer til styret, men til rektor 
og/eller direktør, eller til dekan. Beskrivelsen av deres ansvar og myndighetsområde og til 
dels konkrete oppgaver er listet i oversikten. Ingen av disse beskrivelsene er sanksjonert av 
styret i egne vedtak – og de skal selvsagt heller ikke være det. Det går ingen direkte linje fra 
styret til dekan, seksjonssjef eller programansvarlig. 
 
Vurdering 
Det har ført misforståelser i organisasjonen at delegasjonsoversikten omtaler stillinger som 
ikke sorterer direkte under styret. Det kan oppfattes som om styret har delegert ansvar og 
oppgaver direkte til dekaner, seksjonssjefer og programansvarlige, utenom rektor og 
direktør. Opplisting av veldig konkrete oppgaver i delegasjonsoversikten har også blitt forstått 
slik, at styret har gått inn og regulert enkelte stillinger direkte (selv om dette ikke er 
sanksjonert i egne saker).  
 
Det foreslås at delegasjonsoversikten justeres slik at den bare inneholder roller og organ 
som rapporterer til styret (se vedlegg 1).  



         Side  2 

Vi velger også å videreføre presiseringen i delegasjonsoversikten av at Kunsthøgskolens 
ledergruppe består av rektor, prorektor, dekaner og direktør. Ledergruppen er ikke et formelt 
organ og er ikke delegert beslutningsmyndighet. Alle viktige saker for Kunsthøgskolen 
forutsettes drøftet med ledergruppen før det treffes beslutninger. Det føres referat fra 
ledermøtene. Dette punkt beholdes fordi det direkte forplikter rektor og direktør. 
 
Økonomiske/administrative konsekvenser   
 
Saken har ingen økonomiske konsekvenser. 
 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
Forslag til vedtak: 
 

Styret fastsetter delegasjonsoversikten i samsvar med forslaget fra administrasjonen, slik at 
bare roller/organ som rapporterer til styret inngår i oversikten. 
 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 


