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Referat fra ledermgte 11. juni 2015

Tilstede: Cecilie Broch Knudsen, Inger Lise Eid, Gyrid Garshol, Hilde Holbaek-Hanssen, Britt Wold,
Jesper Halle, Siren Tjgtta (pkt 2), Torben Lai.

1. Stipendiater

Kunsthggskolen har fatt 4 av 12 stipendiatstillinger i det nasjonale programmet, (2 scenetekst, 1 kunst og
handverk, 1 design). Dette er i trdd med Kunsthggskolens mal om & fa 1/3 av alle ledige stillinger.
Programstyret har gode erfaringer med at institusjonene selv har ansvar for & gjennomfare ekstern
evaluering. | fremtiden vil programstyret vurdere a etablere en felles base for eksterne sakkyndige .

2. Modeller for kunstnerisk utviklingsarbeid

Siren Tjgtta gikk gjennom arbeidsgruppens forelgpige arbeid (se vedlagt utkast til rapport).

Gruppen har tatt utgangspunkt i dagens situasjon ved Kunsthggskolen og Kunsthggskolens ambisjoner
om & styrke kunstnerisk utviklingsarbeid. Det er diskutert modeller som kan fungere i forhold til
Kunsthggskolens behov og innhentet modeller fra andre institusjoner i inn og utland som inspirasjon.

Gruppen mener at det er et stort potensial i de enkelte fagfeltene i avdelingene og foreslar & fokusere pa
modeller som kan bidra til & koordinere og realisere dette bedre fremover. Samtidig méa det finnes
lgsninger for & koordinere pa tvers av avdelingene. Gruppen vil arbeide videre med a skissere muligheter
basert pa innspill fra ledergruppen. Gruppen skal avslutte sitt arbeid i god tid fgr budsjettprosessen.

3. Styresaker

Det var gjiennomgang av styresakene.

Det var kommentarer til saken om etiske retningslinjer og uttrykt gnske om at saken om etiske
retningslinjer justeres i henhold til tidligere diskusjon pa ledermgte.



